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Tanulas fels6fokon

Tanuldsmodszertani 6nismeret
TANULASI STRATEGIAK

A kurzus az EFOP-3.4.3.-16-2016-00005 azonositészamu, , Korszer(i egyetem a
modern varosban: Ertékkézpontusag, nyitottsag és befogadé szemlélet egy
21. szazadi fels6oktatasi modellben” cim{ projekt tamogatasaval valosul meg.



Tanulasi stratégia meghatarozasa

Tanulasi stratégia:
* |smeret-elsajatitas komplex modszer-egylittese
* Tanulastechnikai elemekbdl épul fel
* Egyéni

* Tevékenységi terv: annak az Utvonalnak a megtervezése, ahogy
legcélszer(ibben, leghatékonyabban jutunk el a tudashoz



Tanulasi stratégia kialakitasa

* Mit akarok megtanulni?

* Honnan jutok informacidéhoz?

* Hogyan hasznaljam az informacioéforrasokat?
* Hogyan dolgozzam fel az informaciokat?

* Hogy memorizaljam?

* Hogyan szervezzem meg a tanulast (hogy gazdalkodjak az id6vel,
kornyezettel, eszkdozokkel)?



Tanulasi stratégia alkalmazasa

* A tehetséges tanuldk spontan mdédon alkalmazzak a hatasosabb
tanulasi stratégiai elemeket — jobb teljesitménylk egyik oka

(Balogh Laszl6 és Vitalis Emese (2008) kutatasa)

* Gyengébb tanulmanyi teljesitmények: gyakran a tanuldk nem
rendelkeznek megfelel6 tanulasi stratégiakkal.

* Sokan a nem megfeleld tanulasi stratégia, technika miatt aranytalanul
nagy erb6feszitések aran képesek csak lépést tartani.



Tanulasi stratégiak csoportositasa
(Kozéeki, Entwistle, 1986)

1) Szervezett tanulas:
* A rendszeresség, j0 munkaszervezés kovetelményeire épil.
* A tanuld kialakitja az egyéniségének, és a tantargynak megfelel6
modszerkombinaciot, mely tartalmazza:
v’ a sorrendiséget (mit mi utan),
v'a lényegkiemelést,

v'az ismeretek feldolgozasat (pl. elolvassa egyszer, kétszer, majd utana
kiemeli a |ényeget).



Tanulasi stratégiak csoportositasa
(Kozéeki, Entwistle, 1986)

2) Mechanikus (reprodukald) tanulasi stratégia (,,magolas”):
* A részletek megjegyzésére épul.
* A tanulas célja az ismeretek preciz, pontos rogzitése és reprodukcioja.

» Alkalmas stratégia: ha a megtanulando tananyag nem tartalmaz logikai
osszeflggéseket. (pl. képletek, évszamok, idegen szavak)

* Probléma: ha értentink, értelmeznink is kell, akkor is csak
mechanikusan ismételgetjiik az anyagot

e Egyes tananyagok (pl. versek, memoriterek, definiciok): fontos a
megértésiuk, de a szovegh(iség is (értelmezziik + mechanikus stratégia)




Tanulasi stratégiak csoportositasa
(Kozéeki, Entwistle, 1986)

2) Mechanikus (reprodukald) tanulasi stratégia (,,magolas”):

e Karos: amikor értelmes tanulassal elsajatithatd lenne a tananyag minden
lényeges eleme — a szoveg tanulasa helyett a szovegbdl tanulast kellene
megvalodsitani.

 rossz tanulasi szokasok berogz6dhetnek — ha szokasunkka valt a mechanikus
tanulas, akkor minden tanulasi helyzetben mechanikusan tanuljuk meg a
tananyagot, anélkul, hogy végiggondolnank az alkalmazandé tanulasi
stratégiat és stilust.

* Hazai kutatasok (B. Németh M., Habdk A., 2006): mechanikus tanulasi
stratégia tulsulya a magyar tanuldk kérében.

» A fels6oktatasba bekerulé hallgatdk nagy része mechanikusan tanul
—nehézségek a tanulasban — egy-egy tantargy elsajatitasahoz sziikséges tobb
szaz oldalnyi irodalmat nem lehet ezzel a stratégiaval elsajatitani.



Tanulasi stratégiak csoportositasa
(Kozéeki, Entwistle, 1986)

3) Mélyrehatol6 tanulasi stratégia:

* A tanulo a dolgok atlatasara, megértésére, rendszerezésére torekszik.
* Az Uj ismereteket igyekszik a régiekhez kapcsolni,

* Onalléan probal véleményt alkotni,

* nem fogad el minden értelmezést,

e kritikusan viszonyul a kiilonb6z6 megkozelitésekhez.



Tanulasi stratégiak csoportositasa
(Kozéeki, Entwistle, 1986)

3) Mélyrehatolo tanulasi stratégia |épései:

* Megfigyelem, elolvasom, megnézem, amit el kell sajatitanom — elolvassuk a
megtanulando szoveget, megfigyeljlik a kisérletet, megnézzik a filmet stb.

* Megértem a dolgokat — lerajzoljuk-elképzeljuk, kiErébéIjuk, értelmezzik a
dolgokat, értelmez6 kérdéseket tesziink fel vellik kapcsolatban.

. Megjeiyzem azt, amit megismertem, megértettem — hangosan (vag
magunkban) elmondjuk a szoveget, ha nem sikerul, akkor megnéziink-
megjegyzlink egy-egy kulcsszot, amirdl esziinkbe jut a tobbi. Logikai
szervezoket (abrakat, sémakat) rajzolunk, hogy segitsenek felidezni a
tanultakat — vagyis kialakitjuk a ,megjegyzés mankait”.

* Alkalmazni tudom, amit megtanultam — a felidézéshez mar nem kell
visszalapozni a konyvben, nem kell Ujra megnézni a jegyzetet, a felidézett
ismereteket kapcsolatba tudjuk hozni mas ismeretekkel, osszefliggéseket
fedezlink fel kozottik, képesek vagyunk elemezni, 6sszehasonlitani.



Tanulasi stratégiak keveredese, dominanciaja

* F6 tanulasi stratégiak <— elemi tanulasi technikak — egy-egy tanulonal
keverednek = egyik vagy masik stratégia dominanciaja

* Asikeres tanulas a helyzetnek, elsajatitando ismeretnek megfelelben
megvalasztott tanulasi stratégian is mulhat.



Sikeres vs. sikertelen tanulasi stratéegiak

Kutatasok (fels6oktatas):

* Legsikeresebbek: az értelmezésre iranyulo, mélyrehato tanulasi
stratégiat koveto hallgatok

* Legsikertelenebbek: tanulasi repertoarjabdl hianyzik a szervezett
tanulas.
 valészinlleg kuls6leg motivaltak (pl. szul6k elvarasai),
a sajat tanulassal kapcsolatos elképzelés hianya,
inkabb csak az oktatasra, a tarsaktol kapott segitségre fokuszalnak,

a tanulasi orientacio szempontjabdl ambivalensek, bizonytalanok (pl.
kétségeik vannak afeldl, hogy ez a tertlet a megfelel6 szamukra),

alacsony onértékelés, a kudarctdl valé félelem is gatolhatja 6ket.



Sikeres vs. sikertelen tanulasi stratéegiak

Kozépiskola — Fels6oktatas — teljesitményromlas:

a tanulasi stratégiak hasznalata — kiilonb6z6 mértékben szlikséges
Kozépiskola: a tananyag jol szervezett, Gitemezett, konnyen befogadhaté —

kevesebb stratégia birtokaban is elérhet6 a jo eredmény az el6hivaskor.
Fels6oktatas:

a hallgaténak maganak kell megszerveznie a tanulast,
onalléan kell feldolgoznia nagy anyagrészeket,
forrasalapu tanuldsra kell berendezkednie.

A hallgatd szembesiil azzal, hogy az eddigi tanuldssal kapcsolatos nézetei, illetve a tanulasi
stratégiaja nem megfelel6, mas utat kell valasztania a tudas megszerzésére.

Pozitiv: tanulasi elképzelésében egyre erGteljesebben jelenik meg az oniranyitott,
onszabalyozott tanuldas modellje és elkezdi kidolgozni azokat a Iépéseket melyeken keresztiil
megvaldsithatd Uj, hatékony tanulasi stratégiaja.



Mas megkozelitések



#1 A tanulasi aktivitas maximalizalasa: SQ4R technika

Thomas és Robinson (1972)

1. SCAN: letapogatas — megtanulando ismeretek el6zetes attekintése.
* acimek és az 6sszefoglald szovegek keriilnek el6térbe,
» kovetkeztetiink, mely részekre kell jobban odafigyelni.

2. QUERY: kérdezési technika: a tanulas aktiv szereplGjéve valunk, és felelési
szituacioba helyezziik magunkat.

READ: ért6 olvasas fazisa — sajat kérdéseinkre valaszt kapjunk.

4. REFLECT: atgondoljuk az olvasottakat, kiilonds hangsulyt fektetve az uj
ismeretek beépitésére.

5. RECITE: kérdések megvalaszolasa, minden segitség nélkil — fejbdl kell
felidézni a korabban elsajatitott tudast.

6. REVIEW: felidézés: mi az, amineél meg szukség van segitsegre, és melyek azok
a reszek, amelyek mar tokeletesen beépiltek = ismetld attekintes keretében
kell elmélyiteni az Uj ismeretanyagot.

w



#2 A tanulasi atmoszféra megteremtése: MURDER program
Dansereau és munkatarsai (1979)

Celja a hatékony tanulasi folyamat megteremtése; a motivaciéval és a hangulatteremtéssel alkot
egy sajatos informacidfeldolgozasi folyamatot.

1.

MOOD: Az elsé és legfontosabb lepés a megfelelé motivacio kijelolése és a hangulat
megteremtése. Hajtoerd: akar a lapok kbze.buitatott csokolade, a lenyeg, hogy plusz
energiaforrast biztositson. llyenkor fejben ki kell jeldlni a tanulasi célokat, és hogy mi var

rank az elkovetkez6 par oraban.

UNDERSTANDING: Megeértési folyamat: értd olvasas, alapos attekintés — ki kell valasztani a
szamunkra nehezebb/érthetetlenebb részeket — ezeket érdemes teljesen elkilonitve,
részleteiben értelmezni.

RECALLING: "visszahivas”, felidézés: érdemes plusz technikakat hasznalni: pl. kulcsszavak
kigyUljtése és definialasa, az Uj ismeretek folyamatos ismétlése vagy a legfobb logikai
kapcsolatok kiirasa.

DIGEST: az uj tudas megemeésztese: a szamunkra nehéz részekre helyezzik a hangsulyt, és
kizardlag azokkal foglalkozunk.

EXPANDING: a megtanultak kiterjesztésére koncentralunk, az ismétléshez sziikseges
kérdéseket fogalmazzuk meg.

REVIEWING: a kérdésekre adott valaszokkal ismételjik at az Uj tananyagot.



#3 A tanulasszervezés hatekonysaga: IPOO-modell
Mez6 Ferenc (2004)

. INPUT: a hatékony tanulasi folyamat els6 lépcs6foka az
informaciogyjtés.

. PROCESS: informaciodfeldolgozas — az uj ismereteket kibontjuk,
értelmezzik.

. OUTPUT: az uj ismeretek gyakorlatban torténd alkalmazasa.

. ORGANIZACIO: tényleges tanuladsszervezés — 8sszegzi az elsé harom
|épés folyamatait, és végul egy egységgé kovacsolja azokat.



